@S UVIBRA

CONSEVITIS-RS

TERMO DE REFERENCIA

A Unido Brasileira de Vitivinicultura - UVIBRA, com sede na Alameda Fenavinho, no 481 —
Edificacdo 29, municipio de Bento Goncalves, RS, CEP 95270-000, inscrito no CNPJ
092.884.600/0001-88, solicita orcamento para:

1. OBJETO

Contratacdo de agéncia de publicidade para prestacdo de servicos de planejamento
estratégico, criacdo, midia digital, midia offline, branded content, gestdo de redes sociais e
coordenacdo de producdo de pecas graficas, eletronicas e digitais pelo prazo determinado e
de acordo com o Anexo I.

2. VIGENCIA
O prazo de vigéncia do Contrato iniciard na data de sua assinatura, com término no dia 26 de
novembro de 2021, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo.

3. PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

A proposta técnica e a financeira devera ser apresentada conforme o detalhamento
constante no Anexo Il.

A proposta financeira também devera conter as seguintes informacgdes:

a) Razao Social, CNPJ, endereco;

b) Descricao do objeto supramencionado;

c) Data da proposta;

d) Nome legivel e assinatura do representante legal.

e) Valor e Forma de Pagamento. A proposta financeira deverd ser apresentada de acordo

com a presente solicitacdo. O valor apresentado devera contemplar as despesas de toda e
gualquer espécie, seja advinda da execucdo total do contrato, seja de ordem tributaria,
trabalhista, previdencidria, despesas de deslocamento, alimentacdo e hospedagem.

A proposta técnica terd um peso total de 50% e a financeira peso total de 50%.
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4. FORMA DE PAGAMENTO

A remunerac¢do da agéncia sera no formato de honorarios em percentuais referentes
aos servicos de midia e produgdo. Os pagamentos serdo feitos a cada agdo executada e apds
a realizacao dos servigos prestados mediante comprovagao de execuc¢do das a¢des, relatérios
de comprovacdo e mensuragao de resultados e entrega da nota fiscal habil em até 15 dias
Uteis apods a documentacdo validada pela equipe interna do Consevitis e notas fiscais
recebidas.

Os pagamentos dos servigos de terceiros agenciados, veiculos de midia e fornecedores
de producdo e acbes promocionais, serdo de coordenacdo da agéncia e executados pela
Uvibra diretamente, mediante comprovacao via relatério e envio de nota fiscal habil.

4 -DISPOSIGOES GERAIS

. Os eventuais empregados e/ou prepostos da empresa contratada ndo terdo qualquer
vinculo empregaticio com a Uvibra, sendo por conta exclusiva da empresa a ser contratada
todas as obrigagGes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e tributaria.

° A empresa devera manter absoluto sigilo e confidencialidade a respeito de quaisquer
informacdes, dados, processos, férmulas, cdédigos, cadastros, fluxogramas, diagramas légicos,
dispositivos, modelos, etc de propriedade da UVIBRA, aos quais tiver acesso em decorréncia
da prestacdo de servicos.

J A elaboracado da proposta é de inteira responsabilidade da empresa.

° A empresa vencedora, deverd, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, apds o e-mail
de confirmagao, enviar a documentacao abaixo:

a) Ato constitutivo e alteracdes devidamente registrados (contrato social, estatuto, etc.)

b) Documento que comprove quem é o representante legal se o ato constitutivo nao
possuir;

c) Cépia da Cédula de Identidade e do CPF dos responsaveis legais da proponente;

d) Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Federal;

e) Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual;

f) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal;

g) Prova regularidade fiscal com a Fazenda Publica Municipal (CND);

h) Prova regularidade fiscal com a Fazenda Publica Estadual (CND);
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i) Prova regularidade fiscal com a Fazenda Publica Federal - Certiddao de Quitagao de
Tributos e Contribuicdes Federais + Certiddo Divida Ativa da Unido + INSS (CND
CONJUNTA);

j) Certidao atualizada de regularidade relativa ao FGTS, expedida pela Caixa Econémica
Federal;

k) Declaracdo de que ndo emprega pessoa menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre, que também ndo emprega menor de dezesseis anos em
qgualquer situagao, ressalvada na de aprendiz, e que ndo emprega menor de quatorze
anos; (fornecida pela UVIBRA)

) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

m) Declaracdo de ndo parentesco; (fornecida pela UVIBRA)

As propostas financeira e técnica deverdo ser enviadas para os e-mails
marketing@uvibraconsevitis-rs.com.br , financeiro@uvibraconsevitis-rs.com.br e
administrativo@uvibraconsevitis-rs.com.br até as 16:00 horas do dia 03 de maio de 2021.

Demais informacgdes poderao ser obtidas através do mesmo e-mail.

Bento Gongalves/RS, 19 de abril de 2021.

Conselho de Planejamento e Gestdo da Aplicacdo de Recursos Financeiros para
Desenvolvimento da Vitivinicultura do Rio Grande do Sul — UVIBRA/CONSEVITIS.
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ANEXO | -TERMO DE REFERENCIA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE AGENCIA DE COMUNICAGAO DIGITAL E OFFLINE

Aos 21 dias do més de outubro de 2020, foi celebrado o Termo de Colaboracdo entre
o Governo do Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Agricultura,
Pecuaria e Desenvolvimento Rural — SEAPDR e a Unido Brasileira de Vitivinicultura — UVIBRA.
Este Termo, de registro FPE n2 2238/2020, tem como objetivo realizar a¢des para a
manutenc¢do e promog¢do do setor vitivinicola do Estado do Rio Grande do Sul, através de
metas em consonancia com a Politica Vitivinicola do RS estabelecida pela Lei n2 10.989 de 13
de agosto de 1997.

Como agao para promover o consumo de vinhos, espumantes e suco de uva,
identificou-se a necessidade da contratacao de uma agéncia de publicidade para desenvolver
estratégias de posicionamento, de comunicacdo digital e offline, estratégias e operagao tatica
de midia e branded content para redes préprias e com influenciadores digitais.

O servico deve estar alinhado com o briefing e posicionamento definidos pelo setor e
executado dentro das praticas de mercado, com olhar estratégico, criatividade, design e
operacao agil e assertiva condizentes com expertise e experiéncia da agéncia.

A inten¢do macro é o setor adotar uma comunicac¢ao leve e direta com o consumidor
final incentivando o consumo de vinho ndo apenas em ocasides especiais, mas em varios
momentos do dia a dia. Temos a intenc¢do de atingir e dialogar com o novo consumidor de
vinho: o jovem adulto interessado ou iniciante no mundo do vinho, entre 25 e 40 anos, que
esteja aberto a novas experiéncias, que ndo tenha preconceitos com relacdo a bebidas e
estilos, que enxergue o vinho como uma alternativa interessante a cerveja e a destilados.
Queremos que o vinho faga parte, de uma forma equilibrada e saudavel, do dia a dia das
pessoas e da rotina de cada um, como ja é realidade em paises como Argentina, Portugal,
Espanha, Italia e Franca. O objetivo é aumentar o consumo per capita valorizando e
evidenciando o ganho de qualidade do produto nacional nos ultimos anos, diminuindo a
percepc¢do de sofisticacdo da bebida e democratizando o momento de consumo, que ndo
precisa mais ser apenas em ocasides especiais, mas fazendo parte do dia a dia de uma forma
equilibrada e ndo exagerada.

1. OBIJETO
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Contratacdo de agéncia de publicidade para prestacdo de servicos de planejamento
estratégico, criacdao, midia digital, midia offline, branded content, gestdo de redes sociais e
coordenacdo de producdo de pecas graficas, eletronicas e digitais pelo prazo determinado
considerando o seguinte desdobramento e especificagdes detalhadas:

Desenvolvimento de branding. Uma nova marca que atenda a esse novo momento e
novo posicionamento. O objetivo é vender a categoria resumidamente. Temos que
vender a ideia de “beber vinho” mas com desdobramentos indiretos de conteddo que
valorizem o vinho nacional e desvalorizem os importados de baixa qualidade que
chegam em grande volume ao mercado brasileiro. Nesse contexto indireto, quando
falarmos especificamente de regides produtoras e de produtos, vamos mostrar e
referir os vinhos e regides produtoras gauchas;

Planejamento estratégico de trés campanhas de comunicacdo no segundo semestre:
uma de inverno implementando o novo posicionamento e marca e incentivando o
consumo de vinho, uma de suco de uva junto ao dia das criangas e outra antes do verao
para promover situa¢des de consumo de espumante além do obvio das festas de fim
de ano (praia, piscina, churrasco, reunido de amigos, etc).

Desenvolvimento de pecas criativas para atender a todas essas demandas das trés
campanhas e outras necessidades pontuais que venham a surgir até o final do periodo
do contrato. Volume ilimitado de pegas e a¢des.

Planejamento de estratégia de branded content que seja um complemento de sinais e
pecas as campanhas para dar desdobramentos, volume e frequencia com explicacdes,
tangibilidade e autenticidade. S3o exemplos de ac¢des de conteudo: webseries,
videoaulas de vinho, fotos, gifs e videos curtos para as redes préprias, etc.
Planejamento de marketing de influéncia: pesquisa, selecao, indicagdo e contratagao
de influenciadores digitais com a operacionalizagao tatica das a¢Oes.

Gestdo e operacdo de redes sociais.

Planejamento estratégico e execucao tatica de midia digital: digital ads

Planejamento estratégico e execucao tatica de midia off: TV, radio, revista e painéis
Conducdo e coordenacdo de producdo grafica, eletronica e digital. Indicacdo e
contratacdo de fornecedores, dire¢do e acompanhamento.

Coordenacdo geral de relatdrios de comprovacdo de execucdo e mensuracdo de
resultados de tudo que for feito.

Profissional de atendimento sénior e assistente com carater e perfil exclusivo durante
a duracdo do contrato com a funcao de gerenciamento de projetos, acompanhamento
dedicado e comprometimento com cada acdo e resultado.

ANEXO Il
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QUESITOS E CRITERIOS PARA A AVALIAGAO DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

A selecgdo sera feita por técnica e preco, com peso total de 100 pontos distribuidos da
seguinte forma:
Técnica: peso 50 pontos
Prec¢o: peso 50 pontos

1.1 Habilitagao técnica
Para habilitacdo técnica serdo avaliados 04 (quatro) quesitos. Sdo eles: Raciocinio Basico,

Conceito Criativo, Contetido e Capacidade Técnica.

A Proposta Técnica serd redigida em lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes
técnicas de uso corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras.

1.1.1 Raciocinio Bdsico (Peso 15 pontos): constituido de texto, de no maximo 2 (duas)

paginas que deverd expressar seu entendimento acerca do desafio proposto no termo, no que
se refere a promocao do consumo de vinho para esse novo publico potencial consumidor.
Quais as visdes estratégicas que imaginam? Como enxergam o potencial do vinho e
espumante nacional frente aos importados no mercado brasileiro? Trazer alguns insights que
possam desencadear ideias e a¢des.

Aqui, serd avaliado o raciocinio estratégico de posicionamento e comunicacao.

1.1.2 Conceito Criativo (Peso 10 pontos):

1.1.2.1 Texto (5 pontos): apresentar uma proposta de “manifesto”. Um texto base que
traduzira o propdsito e o posicionamento da marca e que serd um guia conceitual para todas
as demais acGes de comunicacdo no ano. Pode ser acompanhado de um video referéncia ou
algum layout que ajude a ilustrar a narrativa.

1.1.2.2 Visual (5 pontos): apresentar um mood visual. Uma ideia de identidade grafica e de
design para os seguintes pontos de contato:

a) KV conceitual da primeira campanha: uma ou duas laminas.

b) Algumas referéncias de videos que se enquadram no posicionamento criativo ou um
storyboard do video manifesto.

c) Layout de Feed de instagram;

Nesse quesito criativo, serdo avaliados:
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d) a originalidade da combinagao dos elementos que a constituem;
e) a objetividade da forma sob a qual se apresenta;
f) sua pertinéncia as atividades da Uvibra-Consevitis e a sua inser¢ao nos contextos

social, politico e econbémico;

g) a compatibilidade da linguagem utilizada aos publicos propostos.

1.1.3 Conteudo (Peso 10 pontos): Apresentar estratégia de criacdo de conteudo, de no
maximo 02 (duas) paginas, junto de 02 (dois) textos, de no maximo 01 (uma) pdgina que
tratem de temas de interesse do consumidor final de vinhos brasileiros, os quais sejam
auténticos, informativos e relevantes, além de conteido multimidia, enviado por link no
mesmo email do envio das propostas.

Nesse quesito, serdo avaliados 0s seguintes pontos:

a) Estratégia de criacdo de conteldo;
b) Relevancia e pertinéncia com o briefing proposto;
c) Conteudo multimidia (referéncia de series em video que sejam pertinentes ou roteiros

e layouts de series de video)

d) Exemplo e referéncias (ou layouts) de posts para redes sociais
e) Coeréncia com o posicionamento da licitante;
f) Linha editorial adotada;

g) Qualidade de redacao;

h) Dominio do assunto;

1.1.4 Capacidade técnica de atendimento (15 pontos): a requerente deverd apresentar os

documentos e informacdes que constituem a Capacidade de Atendimento devidamente
identificado.

Compreende tanto a capacidade geral de atendimento, considerando-se a totalidade dos
setores da empresa, quanto especifica, no que diz respeito ao setor de atendimento
propriamente dito. Este tdpico, a ser abordado sob a forma de texto, sem anexos, inclui:

° Apresentacao da agéncia em laminas ou video
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guantificacdo e qualificacdo dos principais profissionais, divididas e organizadas por
departamento e na diretoria e geréncia da agéncia, sob a forma de curriculo resumido
(no minimo nome, formacdo e experiéncia) que serdo postos a disposicdao da linha de
atuacgao, de maneira discriminada, por setor da agencia, devendo indicar, caso a caso,
guantos profissionais de cada nivel servirdao a linha de atuacgao;

sistematica de atendimento e planejamento, com clara indica¢dao das atribuicdes a
serem cumpridas pelo setor de atendimento e planejamento, através de uma definicao
de modelo de atuagao.

relagdo de dois projetos / campanhas semelhantes ja realizados, incluindo nome do
projeto, CNPJ do promotor, e breve descricdo da acdo. Uma delas, de comunicagdo
360 e com énfase para marketing de conteudo e digital / mkt de influéncia.

descricdo das instalacdes de infraestrutura e os departamentos

Preco (Peso 50 pontos)

A proposta de remuneracgao devera ser em formato de percentual de honordrios de midia e

de produgado, sendo que o maximo para midia é 20% e para produgao, 15%.

- Proposta de percentual de honordrios para midia..........ccccvveeeeeen... XX%
- Proposta de percentual de honordrios para producao............ccc.uu.... XX%
13 Formato de mensuracao e classificagao final:

A nota técnica sera somada a pontuacgao da proposta de prego seguindo o seguinte critério da

tabela abaixo:

Soma dos percentuais propostos de midia e | Pontuacdo adquirida
producao

Até 35% 20 pontos

Até 32% 22 pontos

Até 30% 24 pontos

Até 28% 26 pontos

Até 26% 28 pontos

Até 24% 30 pontos
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Até 22% 34 pontos
Até 20% 37 pontos
Até 18% 40 pontos
Até 15% 43 pontos
Até 12% 47 pontos
Até 10% 50 pontos

A pontuagdo da parte técnica e financeira serdo somadas e o maior valor serd a empresa
vencedora. Agéncias com menos de 50 pontos serdo desclassificadas automaticamente.
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